
Na temelju Odluke o financiranju Ministarstva rada i mirovinskog sustava klasa: 910-04/17- 07/10,
UR.BR: 524-06-02-01/1-18-136 od 17. siječnja 2018., Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za
projekte koji se financiraju iz Europskog socijalnog fonda u financijskom razdoblju 2014.-2020.
Kodni broj: UP.02.1.1.05.0095, KLASA: 910-04/18-07/24, UR. BROJ: 524-06-02-01/1-18-1 od 25.
siječnja 2018., sukladno članku 12. Zakona o radu /Narodne novine br.93 i 127/17/ članku 37. Statuta,
u vezi s člankom 8. Pravila o radu, nakon provedenog Javnog oglasa objavljenog na Hrvatskom
zavodu za zapošljavanje i internetskoj stranici Udruženja „Baranja“ korisnika projekta, Izvršni
direktor Udruženja „Baranja“ sukladno ovlastima donosi:

O D L U K U
o prijemu u radni odnos na određeno vrijeme na radno mjesto Koordinatora 1 i 2

na projektu „Pomoć sebi i drugima“

I. Javni oglas za zasnivanje radnog odnosa na određeno vrijeme na projektu "Pomoć sebi i
drugima" iz prijavnog programa “Zaželi- program zapošljavanja žena” za radno mjesto:

- koordinator 1 na projektu, s mjestima rada u naseljima Općine Bilje na određeno vrijeme do
27 mjeseci u punom radnom vremenu i

- koordinator 2 na projektu, s mjestima rada u naseljima Općine Popovac na određeno
vrijeme do 27 mjeseci u 50% radnog vremena

II. Na raspisani Javni oglas na internetskoj stranici HZZ-a i Udruženja „Baranja“ prijavilo se
7 kandidata za Koordinatora 1, a za Koordinatora 2  jedan kandidat.

III. Po Javnom oglasu i za jedno i za drugo radno mjesto se kandidiralo 7 osoba. Prijava
kandidatkinje J.L.S. nije potpuna i ista nije ni pozivana na intervju. Ostalih 7 kandidata
koji su ispunjavali uvjete javnog poziva, pozvani su i odazvali se pozivu na intervju.

IV. Kandidatkinje:
- Jelena Vujčić iz Popovca VŠS Menadžment financija i računovodstva je izabrana za
radno mjesto Koordinator 1 do 27 mjeseci u punom radnom vremenu;
- Jadranka Kukić iz Belog Manastira VŠS odgajateljica s prethodno završenom SSS
medicinska sestra, je izabrana za radno mjesto Koordinator 2 na određeno vrijeme do 27
mjeseci s 50% radnog vremena.
Kandidatkinje su izabrane na temelju kriterija iz Javnog oglasa od 4. 04. 2018. te
relevantnih elemenata partnerskog projekta, cijeneći i provedeni intervju od 20. 04. 2018.

V. Ova odluka stupa na snagu danom donošenja sa primjenom od dana objave. Odluka se
objavljuje na internetskoj stranici Udruženje „Baranja“, kojom se obavještavaju svi
podnositelji prijave o rezultatima Javnog oglasa.

VI. Daljnja provedba Odluke stavlja se u obvezu zaduženim osobama iz Tima projekta radi
skapanja ugovora o radu.

U Lugu, 25.04.2018. godine
Za Udruženje „Baranja“

Izvršni direktor
Milorad Nenadović, dipl.iur.


